Річний звіт про роботу методиста (з обслуговуючої праці ) ТКМЦ за 2014-2015н.р.
1. Структура методичного об’єднання . 
2. 



2.Проблеми, які були розв’язані в ході поставлених завдань у даній предметній галузі.
В 2014 -2015 н.р.  роботу методичного об’єднання вчителів трудового навчання було націлено на  підвищення професіоналізму вчителя; опанування новими сучасними освітніми інструментами та інноваціями; освоєння нових технологій і технік виконання виробів для зацікавлення учнів. На засіданнях методичних об’єднань  розглядались питання:

• Рекомендації щодо  викладання предмета у 6 класі за новою програмою.
• Особливості організації навчально – матеріальної бази шкільних майстерень.

• Правила безпеки в шкільних майстернях.

• Методичні рекомендації щодо проведення інструктажів з охорони праці.
     •Під час заповнення класного журналу постійно звертати увагу щодо заповнення сторінок по питанню дотримання учнями    правил безпечної роботи, виробничої санітарії й особистої гігієни, навчати їх тільки безпечних прийомів роботи, ознайомлювати із заходами попередження травматизму.

• На семінарах розглядали використання ІКТ на уроках трудового навчання; методичні проблеми сучасного уроку ТН;
здійснили огляд методів творчого мислення в проектній технології; обговорили урок як форму організації навчання; типи і структуру уроку; методи профорієнтаційної роботи в школі.
     •  Для забезпечення високого рівня знань та розвитку творчих здібностей учнів на основі високого професіоналізму вчителя на засіданні творчої групи були обговорені найбільш  актуальні  і затребувані сучасні освітні інструменти для вчителів. Це такі, як Edmodo - це освітній сайт, який являє собою усічену соціальну мережу за типом Facebook або ВКонтакте; : Grockit об'єднує учнів під час навчання; : Wikispaces дозволяє вчителю поділитися онлайн зі своїми учнями уроками; Animoto дозволяє легко створювати відео-уроки або презентації для школи та обмінюватися ними з учнями та інші.

      • Для підвищення професійної майстерності вчителів були проведені такі майстер-класи:

А)      11 листопада 2014р.у бібліотеці №4 для дорослих для вчителів трудового навчання відбулося арт- терапевтичне заняття: "Паперові силуети", яке провів  Олександр Дмітрух , лікар – психолог.
Б) 11 лютого у  ТНВК №15 відбувся майстер-клас з виготовлення закладок для книг  технікою «Граттаж». Провела його народний майстер Анна Болдіна.
В)6 березня у бібліотеці №4 для дорослих відбувся майстер-клас « Валяння з вовни» для вчителів та охочих учнів Східного масиву. Його провела Анна Болдіна.

Г) 17 березня 2015 р. у ТЗОШ №10 відбувся майстер-клас  по роботі з папером в техніці айріс - фолдінг. Його провела вчитель Станько Світлана Василівна.
Д) 20 березня у  бібліотеці-музеї національної іграшки, що на вул. Стуса, 4,   відбувся майстер –клас з виготовлення ляльки - мотанки на качані кукурудзи. Його провела учитель-методист, майстер народної ляльки, член Спілки майстрів народного мистецтва України, учасниця і дипломантка всеукраїнських виставок та конкурсів народної ляльки Алла Федорівна Шушкевич.

Е) 21 квітня на базі Тернопільської школи народних ремесел  для вчителів трудового навчання відбувся майстер-клас  з ткацтва.

• Усі школи міста допомагали виготовляти обереги для воїнів АТО, плели маскувальні сітки, шили білизну, виготовляли сувеніри і тд. Особливо долучилися  вчителі і діти ТЗОШ №4.
• Для забезпечення творчих здібностей учнів 12 лютого в Тернопільській загальноосвітній школі І-ІІІ ст. № 14 відбувся конкурс « А я україночка» між ученицями 8-х класів. Дівчата брали участь в багатьох конкурсах, а саме: « Представлення»,  «Мої таланти», « Національна українська страва», « Українські обряди» і інші. Всі учасниці конкурсу показали прекрасні знання звичаїв та українських обрядів, поділилися рецептами страв, пригостили членів журі та глядачів пампушками. Конкурс провела вчитель трудового навчання Кулеша Оксана Мирославівна.
•  14 березня у ТЗОШ № 26 відбувся II етап Всеукраїнської учнівської олімпіади  з трудового навчання ( технологій).
1 місце отримала учениця ТНВК №6 Корпак Тетяна; 2 місце розділили Чумак Тетяна ( ТЗОШ №4) і Приведа Оксана (ТНВК №9).  Дівчата виступили на III етапі Всеукраїнської учнівської олімпіади  з трудового навчання ( технологій), де зайняли 2 місце.
• 01 квітня 2015 року у виставковому залі Українського дому «Перемога» відбулася міська виставка-конкурс робіт декоративно-ужиткового та образотворчого мистецтва учнів загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів «Знай і люби свій край». Учасники виставки-конкурсу продемонстрували високий рівень майстерності, творче осмислення особливостей національного мистецтва, креативне бачення і висвітлення у роботах краєзнавчої тематики, різноманіття стилів, жанрів і технік.
3. На допомогу навчальним закладам розроблено: (програми, посібники, концепції, проекти, положення, методичні посібники, рекомендації тощо) .
• Щоб познайомити вчителів з новинками видавництв і розробками вчителів, 28 січня у «Домі книги» (м. Тернопіль, вул. Коперника, 19) відбулася творча зустріч із вчителем-методистом Тернопільської ЗОШ № 11, народним майстром, автором книг «Народна лялька. Технологія виготовлення: навчально-методичний посібник» та «Народна лялька: інструкційні картки: 5-6 класи», Аллою Шушкевич. Відома в Україні майстриня цього разу презентувала свій новий видавничий проект, який стосується виготовлення школярами м’якої іграшки та вишивання.

    Репіленко Л.Л., методист з трудового навчання, ознайомила вчителів м. Тернополя з варіативними програмами курсу для 6-го класу за новою програмою. Вчителі поділилися досвідом, які програми курсу найдоцільніше  використовувати  саме у  6 класі.

• На допомогу навчальним закладам розроблено методичні рекомендації щодо  до конструювання сучасного уроку трудового навчання і щодо використання сюжетно – рольових ігор на уроках обслуговуючої праці.
Також рекомендації щодо використання на уроках ігрових педагогічних технологій розробила А. Ф. Шушкевич. Їх опубліковано в журналі « Трудове навчання в школі», №10, 2015 р.
4. Вивчення, упровадження ППД:

	№

з/п
	Тема 
	Предмет 
	Хто вивчав 
	Етап 

(вивчення, узагальнення, поширення)
	Форма узагальнення, поширення
	Результат

	1.
	Виготовлення ляльки-мотанки
	Трудове навчання
	Вчителі шкіл міста
	Поширення
	Вибір варіативної програми курсу
	10 шкіл вибрали цю варіативну програму


6.Підготовка власних методичних розробок, авторських програм, концепцій, посібників тощо.
	Назва розробки
	Автор
	Де затверджено
	Де апробовано
	Форма апробації
	Примітка 

	1.Календарно-тематичне планування з обслуговуючої праці і технологій для 5-11 класів.

2. Програми варіативних модулів.

3.Зошит-практикум. Виготовлення ляльки-мотанки.
4. Книга « Усі уроки трудового навчання для дівчат 5-6 класів».  Варіативна складова. Технологія виготовлення м’якої іграшки. Технологія виготовлення вишитих виробів.

5. Книга. Народна лялька. Технологія виготовлення.

6. Усі уроки трудового навчання (дівчата) 7–9 класи. Варіативні модулі. Нова програма.

 "Технологія приготування страв. Традиції української національної кухні" та "Технологія заготівлі та зберігання продуктів."
7.Виховний захід "З народної скарбниці". Проект «Каша - обрядова страва».
8. Технологія оздоблення виробів штучними квітами, плетеними елементами, макраме.
9.Проект « Карнавальна маска».

	Репіленко Л. Л.
Репіленко Л. Л.

Шушкевич А.Ф.
ТЗОШ №11
Шушкевич А.Ф.

Шушкевич А.Ф
Шушкевич А.Ф

Шушкевич А.Ф.
Паляниця Н. В.

ТЗОШ №19

Яремчук Г. С.

ТНВК №6
	Видавництво «Підручники і посібники»
м. Тернопіль
ВО «Основа»

Навчальна книга — Богдан

м. Тернопіль
Трудове навчання в школі, №  , 2014.

Трудове навчання в школі, № 7 , 2015.

Трудове навчання в школі, № 3 , 2015.
	Школи  м. Тернополя і України
Школи  м. Тернополя і України
Школи  м. Тернополя і України
	Публікація
Публікація
Публікація
Публікація
Публікація
Публікація
Публікація
	


5. Проведення моніторингових досліджень:
	Тема монітор.


	Мета 

монітор.
	Термін 

монітор.
	Етап 

монітор.
	Шляхи збору інформації
	Де використов.
	Результат

узагальнення

	Педагогічні запити вчителів
	Вивчення педагогічних запитів вчителів
	5.05.2015 р.
	
	Анкетування
	
	


6. Розроблення, впровадження новітніх освітніх моделей і технологій:
	Предмет, категорія працівників, ПІП вчителя
	Які нові моделі і технології впроваджуються
	Кількість педагогів залучених до впровадження
	Де слухалися питання з проблем упровадження
	Результати впровадження

	-
	-
	-
	-
	-


   8. Розподіл педагогічних  працівників  м. Тернополя  за кваліфікаційними категоріями
 (з 2014-2015 р.)

	№

з/п
	Навчальний рік
	Усього працівників
	                         Мають кваліфікаційну категорію 

	
	
	
	Спеціаліст 
	Спеціаліст

ІІ категорії
	Спеціаліст І категорії
	Спеціаліст вищої категорії
	Педагогічні звання

	1.
	2014-2015р
	48
	7
	2
	4
	36
	Старший вчитель 14
Методист   7


Методичне об’єднання вчителів обслуговуючої праці


Науково-методична проблема  на 2014-2016 р.


« Забезпечення високого рівня знань та розвиток творчих здібностей учнів на основі високого професіоналізму вчителя, створення умов для подальшої модернізації навчально-виховного процесу».


Керівник Репіленко Л.Л.





Керівник Репіленко Л. Л.














Міжшкільна методична комісія вчителів «Східний»


 Керівник Яремчук  О.П.  (. ТЗОШ №17)








Міжшкільна методична комісія вчителів масиву «Сонячний 2»


Керівник Корчевська І. Я.. ( ТЗОШ №29 )








Міжшкільна методична комісія вчителів масиву «Сонячний 1»


Керівник Яворська О. М.. ( ТЗОШ №21 )








Міжшкільна методична комісія вчителів масиву «Дружба»


Керівник Захарчук Е. О. ( ТНВК №9 )





Міжшкільна методична комісія вчителів «Центр»


 Керівник Яремчук Г.С.  (. ТНВК №6)








Творча група вчителів


Керівник Шушкевич А.Ф. ( ТЗОШ №11)








